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SPOEGINA
INSPEKGJA PRAGY

0 SAME WOR2YSCTL !

Spoteczna
Inspekcja Pracy
Jest wspolng
Sprawa zwiazkow
zawodowych

| pracownikow

Wazne jest, by w szkotach

| placowkach funkcjonowata
spoteczna inspekcja

pracy, ktéra wspdlnie

z organizacjami zwigzkowymi
reprezentuje pracownikow
wobec pracodawcy.

Dowiedz sie wiecej o SIP na stronie www.znp.edu.pl



SPOLEGZNA INSPEKGJA PRAGY

D SAME KORZYSCT !

Spoteczny Inspektor Pracy
— obok zaktadowej organizacji
zwiazkowej — jest instytucja,
do ktdrej pracownicy maja
najwieksze zaufanie

| do ktdrej zwracaja sie

z problemami wynikajgcymi
z wigzacego ich stosunku
pracy, w tym zwtaszcza

w sprawach dotyczacych

ich praw pracowniczych

| warunkow pracy.

Zachecamy, by spoteczny
inspektor pracy dziatat w kazdej
szkole i placoéwce oswiatowej!
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Warto dokonaé¢ wyboru
zaktadowego spotecznego
inspektora pracy w celu:

sprawowania skutecznej kontroli
przestrzegania przepisow

prawa pracy w szczegolnosci

zawartych w ustawie Karta Nauczyciela,
Kodeksie pracy, ustawie o pracownikach
samorzadowych i przepisach
wykonawczych do tych ustaw,

a takze okreslonych w regulaminach pracy,

poprawy stanu bezpieczenstwa
| higieny pracy,

monitorowania sytuacji zagrazajacych
zdrowiu i zyciu pracownikéw, w tym takze
w Czasie zagrozenia epidemicznego,

o podejmowania interwencji na rzecz
pracownikdw m.in. poprzez wspotprace
z Panistwowa Inspekcja Pracy.

Pamietaj! Spoteczna inspekcja pracy
reprezentuje interesy wszystkich
pracownikéw danego pracodawcy.

Wspiera réwniez dyrektora szkoty
w realizacji jego zadan.

Spoteczna Inspekcja
Pracy zapewni,

by Twoja szkota
funkcjonowata zgodnie
z prawem i bezpiecznie!

Dowiedz sie wiecej o SIP na stronie www.znp.edu.pl



